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Sehr geehrte Eltern,

seit Uber 75 Jahren fihren wir unseren Kindergarten in
Midnchen Harlaching und es gelang uns dabei stets zur
vollsten Zufriedenheit der Eltern und grofRen Freude der
uns anvertrauten Kinder tatig zu sein. Viele junge Eltern,
die selbst als Kind unsere Einrichtung besuchten, haben

nun ihren eigenen Nachwuchs bei uns untergebracht.

Damit wir moglichst allen jungen Familien, die an uns

herantreten, einen sicheren Betreuungsplatz

Ihrer Kinder in einer angenehmen, ge-

borgenen Atmosphadre bieten konnen,

gibt es seit 2009 unser zweites
Haus in Minchen Solln.

Dadurch verfigen wir nicht nur
Uber die Moglichkeit an zwei
Standorten fir Sie da zu sein,
sondern auch eine erstklassige

Krippenbetreuung anbieten zu kon-

nen. Wir freuen uns also sehr, auch an

unserem

zweiten Standort mit viel Enthusiasmus und Engagement
fir Sie und Ihre Kinder da zu sein und auch hier spannende
KiTa-Geschichte zu schreiben.

Sollten Sie uns Ihr Kind anvertrauen, so kénnen Sie die
Gewissheit haben, dass es sich in guten Handen befindet.
Auch in Zukunft werden wir uns mit viel Herz, geschultem
Verstand, unserer umfangreichen
Erfahrung und jeder Menge
Tatkraft ganz zum Wohl lhrer

Kinder einsetzen.

lhre KiTa-Tragerin
Katrin Fromm,

Ihr Kindergarten
Hansel & Gretel-Team



1. EINLEITUNG

Sie spielen mit dem Gedanken, Ihr Kind in die Obhut
unseres Kindergartens Hansel & Gretel zu geben. Ihr Kind
das erste Mal loszulassen und zundchst fremden Menschen
anzuvertrauen, ist sicher kein einfacher Schritt fur Sie.
Auch wir machen uns diesen Prozess nicht leicht. Fir uns
bedeutet die Eingewhnung eines Kindes immer wieder
aufs Neue eine besondere Verantwortung.

Da Sie zu dieser Entscheidung sicherlich viele Fragen ha-
ben und den Kindergarten vorab kennen lernen méchten,
haben wir im KiTa-Team zusammen diese Seiten erarbeitet,
die Ihnen unsere Arbeit transparent machen soll.

Doch als Wichtigstes vor aller Theorie steht fir uns das Be-
dirfnis, Ihr Kind jeden Tag aufs Neue liebevoll zu betreu-
en. Denn unser groftes Anliegen ist es, dass lhr Kind die
Kindergartenzeit in schéner Erinnerung behalten wird.

Wir verstehen uns keinesfalls als ,Verwahranstalt", wir
wollen vielmehr, ganz wie es unser Bildungsauftrag
verlangt, lhr Kind in einem breiten Spektrum férdern,

betreuen und nicht zuletzt addquat auf die Schule vorbe-
reiten. Hierbei kdnnen wir nattrlich nur familien-ergdn-
zend, jedoch nicht familien-ersetzend arbeiten.

Daher ist uns eine enge Zusammenarbeit mit den Eltern
ein grolRes Anliegen, das wir stets aktiv verfolgen.

Wir hoffen, dass unser Kindergarten lhren Vorstellungen
entspricht. Gerne stehen wir lhnen fiir weitere persénliche

Gesprache zur Verfigung.

lhr Kindergarten

Hansel & Gretel-Team




2. RAHMENBEDINGUNGEN

2.1 Trager

Die Tragerin der Kindertageseinrichtung ist die Hansel &
Gretel KiTa GmbH, vertreten durch die Geschaftsfihrerin
Katrin Fromm, ausgebildete Erzieherin.

2.2 Geschichte

Gegrindet wurde der Kindergarten von
Mathilde Schmidt im Jahre 1948 als
private Einrichtung in ihrem Haus
am Authariplatz. Frau Schmidt,
eine ehemalige Kindergartnerin
an der Rotbuchenschule, war
eine alteingesessene Harlachin-
gerin und unter der Bezeichnung
.Tante Tilli" weithin bekannt.

Aus verschiedenen Griinden
wechselte der Kindergarten zwi-
schen 1948 und 1957 seinen Stand-
ort (Kornblumenweg, Ulmenstrale). Aus

Altersgrinden Ubergab Frau Schmidt 1957 schlieflich die
Leitung des Kindergartens an Kunigunde Wider.

Frau Wider verlegte nach Erhalt der behdrdlichen Fih-
rungsberechtigung den Betrieb in ein Wochenendgrund-
stlck an der RabenkopfstralRe. Dort richtete sie mit ihrer
Schwester je eine Vormittags- und eine Nachmittagsgruppe
ein.

Zu dieser Zeit erhielt der Kindergarten auch seinen
heutigen Namen: ,Hansel & Gretel™. Das zum Grundstiick
gehdrende Hauschen hatte zwar Strom und Wasser, aber

nur Ofenheizung, die taglich aufs Neue per Hand

angefeuert werden musste. Fur die Kinder aber

bot sich dort ein Alltag in einer weitgehend

unberithrten Natur mit unmittelbarem
Kontakt zu Pflanzen und Tieren. Allerdings
musste das Grundstick bereits nach drei
Jahren wegen einer Bebauung wieder
verlassen werden.

Im Obergeschoss der Gaststatte ,Menter-
schwaige" fand sich eine neue Unterkunft.
Raumlich war es eine merkliche Verbesserung
—mit groRBen, hellen Zimmern, Zentralheizung und
Gartenanteil.



In der ,Menterschwaige" logierte der Kindergarten 28 Jahre

lang. In dieser Zeit gab es grofte Unterstitzung von der L6-
wenbrauerei als Hauseigentimerin, die zu Gunsten des
Kindergartens die Begehrlichkeiten der verschie-
denen Wirtspachter auf eine Vereinnahmung
der angenehmen Raumlichkeiten immer
wieder abwies. Doch mit der Errichtung des
.Gutshofs Menterschwaige" nahm diese
Zusammenarbeit leider ein Ende.

Es zeigte sich schon damals als duRerst
schwierig, im Einzugsgebiet des Kindergartens
geeignete neue Rdumlichkeiten zu finden. Schon
vor Verlassen der Rdume in der ,Menterschwaige"

stellte sich jedoch die Frage: Kann der Kindergarten trotz
standig steigender Mieten und sonstiger Kosten Uberhaupt
noch finanziert werden — ohne dabei die Elternbeitrage
drastisch zu erhéhen?

Um die Weiterfihrung zu ermdglichen, musste also
Ausschau nach anderen Finanzierungsquellen gehalten
werden. Frau Wider entschloss sich daher, den Kindergar-
ten auf Basis eines eingetragenen, gemeinnltzigen Vereins
zu fuhren. Dies war Voraussetzung fir eine finanzielle
Bezuschussung durch die 6ffentliche Hand.

Schwierig und aufregend wie nie zuvor war die notwendig
gewordene Suche nach einem neuen Domizil. Nach lan-
geren erfolglosen Bemihungen erhielt Frau Wider
einen Hinweis von ehemaligen Kindergartenel-
tern, dass in Kirze in der Wunderhornstra3e
ein Haus, das im Besitz des stadtischen
Stiftungsamtes sei, frei werden wiirde.

Nach langem Ringen gelang es, das
zustandige Amt davon zu Uberzeugen,
dass der Kindergarten Vorrang vor privaten
Interessen haben misse und so kam das
Mietverhaltnis zustande. Im Lauf der Jahre zog
der gute Ruf des Kindergartens mehr und mehr
junge Eltern an, die nach einer hoch qualifizierten Betreu-
ung flr Ihre Kinder suchten, so dass nach einigen Umbau-
ten im Inneren des Hauses nun ein zweigruppiger Betrieb
ermoglicht werden konnte.

Frau Wider kann heute auf ein mehr als 70 Jahre wah-
rendes Lebenswerk zuriickblicken, dass ihr neben all den
ausgestandenen Kdmpfen und Schwierigkeiten vor allem
viel Glick und Freude bescherte.

Mittlerweile hat Frau Wider den Kindergarten aus Alter-




grinden abgegeben. Katrin Fromm, die zuvor stellver-
tretende Leiterin bei Hansel & Gretel war, Ubernahm
im September 2003 den Vereinsvorstand. Heute ist sie
Geschaftsfihrerin der Hansel & Gretel KiTa GmbH.

Schon lange hatte die Tragerin der Ein-
richtung mit dem Gedanken gespielt,
ein weiteres Haus zu er6ffnen,
und war deshalb auf der Suche
nach einem zweiten geeig-
neten Domizil. Dieses hat sie
schlieBlich in der Watteaustra-
e in Minchen-Solln gefunden
und betreibt dort seit 2009 eine
weitere Einrichtung.

Ein ndchstes Abenteuer stellt sich dem

Kindergarten Hansel & Gretel im Herbst 2015, da endlich
mit groler Freude die Pldne fUr den lange ersehnten Bau

eines neuen, modernen Kindergarten-Gebdudes mit mehr
Platz und noch besseren Betreuungsmoglichkeiten in der
Wunderhornstralle umgesetzt wurden.

Das gesamte KiTa Hansel & Gretel Team freut sich, ge-
meinsam mit Ihnen auch weiterhin in Solln und Harlaching
spannende Kindergartengeschichte zu schreiben.

2.3 Ortliche Lage

Der Kindergarten liegt in einem ruhigen Wohngebiet mit
verkehrsberuhigter ,Zone 30" in Miinchen-Solln. Die au-
RBerhduslichen Spielmdglichkeiten fir die Kinder umfassen
das grofizigigen hauseigenen Grundstick sowie nahegele-
gene Spielpldtze und den Forstenrieder Wald.

Der Einzugsbereich unsere Kinder ist in der Regel das
Wohngebiet um den Kindergarten herum (Stadtteil
Solln). Aber auch Kinder aus anderen Stadtteilen sind
natdrlich bei uns herzlich willkommen.

Die Raumlichkeiten sind explizit auf das Alter der Kin-

der von 1-6 Jahren ausgerichtet. Das bedeutet, nicht

nur Schlafmoglichkeiten, kinderfreundlich ausgerichtete
sanitdre Anlagen, Treppenschutz und Wickelplatz sind
selbstverstandlich vorhanden, sondern auch ein Mehr-
zweckraum, der fir individuelle Kunst-, Sprach- und Musi-
kangebote genutzt werden kann. Zusatzlich gibt es Rdume,
die dem Austausch des Teams dienen und fir Besprechun-
gen mit Eltern zur Verfigung stehen.



Die KiTa Hansel & Gretel Solln be-
findet sich im eigens daflr konzi-
pierten, renovierten und freiste-
henden Stammhaus, erganzt von
einem kleineren kernsanierten
Gartenhaus und hat eine Be-
triebserlaubnis fur fiinfzig 3 bis
6-jdhrige sowie vierundzwanzig 1 bis
3-jahrige Kinder.

Die Gruppenrdume des Kindergartens liegen im Erdge-
schoss des Stammhauses und sind 47m2 beziehungsweise
41m?2 grofk. AuBerdem gehéren ein groller Mehrzweckraum
mit 41m? und ein Badezimmer mit insgesamt sechs Wasch-
becken, sieben Toiletten sowie einem Wickelplatz dazu.

Gemeinsam mit der Krippengruppe wird die Kiche im Erd-
geschoss sowie ein Buro fir Besprechungen genutzt.

Als AuBenanlage verfigen wir iber einen wunderschénen,
grofen Garten mit Sandkasten, Schaukel, Spielzug und
mobilem KlettergerUst. Dariber hinaus halten wir natirlich
viele altersgemafRe Spielgerdte wie Bobby-Cars, Roller,
Dreirdder und dhnliches fir das Freispiel der Kinder bereit.

2.5 Personalsituation

Das padagogische Personal setzt sich zusammen aus:

*  2-3 Krdften pro Kindergartengruppe
(P&dagogische Fachkraft und padagogische Ergan-
zungskraft)

einer qualifizierten, freigestellten
Kindergartenleitung

* inder Regel weitere Verstarkung durch
Praktikantinnen

Darlber hinaus arbeiten wir zusammen mit

+  Ergotherapeutin / Heilpddagogin

«  Vorschulerzieherln fur die Vorschul-
gruppe

*  Zahnprophylaxe-Fachkraft
der Stadt Miinchen

+  Englischlehrerin (Koope-
ration, Helen Doron)

*  Musiklehrerln
(Kooperation Musikschu-
le)

Kichenhilfe




+  Raumpflegerin

. Hausmeisterln

2.6 Offnungszeiten

Die Offnungszeiten des Kindergartens sind:

7.30-17.00 Uhr
7.30-15.00 Uhr

Montag - Donnerstag
Freitag

Die Kernzeit, in der alle Kindergartenkinder in der Einrich-
tung sind, geht von 9.00 - 13.00 Uhr.

2.7 SchlieRzeiten

Ein Kindergartenjahr lduft immer von September bis zum
August des ndchsten Jahres.

Die SchlieRzeiten des Kindergartens liegen in der Regel
innerhalb der Schulferien. Sie bestehen derzeit aus bis zu
30 Schliefungstagen pro Kindergartenjahr.

Hierbei gelten der 24.12 und 31.12, soweit nicht auf ein
Wochenende fallend, jeweils als ein Schlieflitag.

3. Ziele unserer Arbeit im
Kindergarten

Damit Kinder sich im Leben und in der Welt um sie herum
zurechtfinden kénnen, brauchen sie Vertrauen.

Vertrauen in die Menschen, vor allem aber Vertrauen in
sich selbst. FUr unsere Arbeit haben wir ein Modell der
zwei Vertrauensebenen entwickelt, denen sich jeweils
einzelne Teilziele zuordnen lassen. Das Zusammenwirken
all dieser Teilaspekte schliellich stellt fir die Kinder ein
wichtiges Fundament zur umfassenden Ausbildung von po-
sitiven Sozialkompetenzen wie zum Beispiel Empathie und
Selbstwirksamkeit dar. Wir sind uns aber dariber im Klaren,
dass der Kindergarten diese Ziele niemals alleine erreichen
kann. Wir verstehen unser Wirken in diesem Bereich immer
als bestmdgliche Zusammenarbeit mit den Eltern und set-
zen hier auf einen regen gegenseitigen Austausch im Sinne
einer ausgewogenen Erziehungspartnerschaft.

3.1 Eingewdhnung

Natdrlich stellen sich vor jeder Eingewdhnung eines Kindes
in den Kindergarten Eltern, Kind und ErzieherIn verschiede-
ne Fragen — egal in welchem Alter das Kind ist.



Die Eltern fragen sich, ob das Kind ohne sie zurechtkom-
men wird. Wird es ihm gut gehen? Wird es uns vermissen?
Wird es vielleicht den/die ErzieherIn lieber mdgen als uns?
Wird der/die Erzieherln unser Kind mégen und verstehen?
Wird sie in Konkurrenz zu uns treten? Kénnen wir im Kin-
dergarten offen tber unsere Angsten, Zweifel und eventu-
elles Misstrauen sprechen? ...

Der/Die Erzieherln stellt sich Fragen wie: Werden die
Eltern mich akzeptieren? Werden Sie offen sein fir Ge-
sprache mit mir? Empfinden Sie mich als Konkurrenz? Wie
bewerten sie meine Arbeit? Wird das Kind leicht Zugang
zu mir finden? Werde ich seine Signale verstehen?
Wird das Kind mit den anderen Kindern zu-
rechtkommen? Wird es sich gut in die Gruppe
integrieren? ...

Und auch das Kind empfindet hiufig Angste
und fragt sich Dinge wie: Werden meine
Eltern mich in der Fremde allein lassen?
Verstehen meine Eltern und der/die Erzie-
herlnnen meine Angste, weil alles fiir mich
fremd ist? Bleiben meine Eltern solange bis
mir alles vertraut ist? Werden meine Eltern auch
meine Neugierde auf den Kindergarten verstehen?

Werden meine Eltern meinen/meine Erzieherln mogen?
Sind meine Eltern damit einverstanden, dass ich mich im
Kindergarten wohl- und nicht mehr fremd fuhle?

Diese Sorgen und Fragen sind vollig normal. Wir versuchen
daher, allen Eltern und Kindern offen zu begegnen, und auf
die individuellen Angste einzugehen, um ihnen die Sorgen,
die mit der Eingew6hnung verbunden sind, so gut es geht
zu nehmen. Es liegt im Interesse des Kindes, aber auch in
unserem eigenen und dem der Eltern, ihm eine mdoglichst
sanfte Eingewdhnung zu gewadhrleisten. Denn nur wenn
das Kind Vertrauen zu seinem/seiner Erzie-

herln gefasst hat und der Tagesablauf
nicht mehr fremd ist, kann es gut
ohne Eltern im Kindergarten blei-

ben und sich selbst bilden.

Bei den zweijdhrigen Kindern,
die bei uns zur Eingew6hnung
kommen, legen wir aufgrund
des jungen Alters aulerdem
verstarkten Wert auf das
individuelle Tempo des Kindes,
das es braucht, um sich in unserer
Einrichtung einzuleben. Schliellich



erlaubt nur eine allmahliche, schrittweise Veranderung den
Kindern sich aktiv und ohne Angst mit der neuen Situati-
on auseinander zu setzen und Probleme durch bewusste
Handlungen zu Uberwinden.

Schon vor der eigentlichen Eingewdhnung findet bei uns
ein Info-Veranstaltung fir die Eltern statt, an dem sie ge-
zielt auf die Eingewdhnung vorbereitet werden, Tipps zum
eigenen Verhalten bekommen und die Moglichkeit haben,
alle Fragen zu stellen, die ihnen auf dem Herzen liegen.

Die Eingewdhnung selbst findet in drei unterschiedlichen
Phasen statt.

Die 1. Phase umfasst in etwa die erste Woche, in der das
Kind stundenweise den Kindergarten besucht. Das Kind
bleibt in dieser Phase tdglich in unserer Einrichtung und
wird dabei zundchst von einem Elternteil begleitet, das
sich aber im Gruppengeschehen im Hintergrund halt. Der/
Die Erzieherln beobachtet das Kind und nimmt vorsichtig
zu ihm Kontakt auf. Das Elternteil nimmt sich im Laufe der
Woche immer mehr zurick und verldsst nach einer Weile
zeitweise den Gruppenraum, bleibt aber immer noch
erreichbar fir das Kind. Der/Die ErzieherIn baut dagegen
innerhalb des Gruppenraumes immer mehr Kontakt zu
dem Kind auf und schafft eine sichere Vertrauensbasis.

Sollte das Kind signalisieren, dass es auch ohne Mutter und
Vater auskommt, verldsst das
Elternteil den Kindergarten
flr eine gewisse, mit
dem/der Erzieherln
abgesprochene,
Zeit, bleibt aber auf
jeden Fall immer te-
lefonisch erreichbar.

Die 2. Phase umfasst
in der Regel die zwei-
te Kindergartenwoche.
Das Kind bleibt nun
regelmaRig von der gebuch-
ten Anfangszeit bis nach dem

Mittagessens im Kindergarten. Es kommt zu einem ,Rol-
lentausch” zwischen Eltern und Erzieherln. Der/Die Erzie-
herln Gbernimmt alle Aufgaben, die den Kindern sonst von
ihren Eltern vertraut sind, wie zum Beispiel das Wickeln,
die Begleitung zur Toilette, Unterstlitzung beim Anziehen
oder Hilfestellungen beim Essen. Die Eltern ziehen sich aus
dem Gruppenraum zurlck, verlassen, wenn moglich, sogar
den Kindergarten fir die gesamte Zeit, die das Kind in der
Einrichtung verbringt.



Die 3. Phase wird Ublicherweise in der dritten Kindergar-
tenwoche erreicht. Das Kind bleibt nun meist den gréf3ten
Teil der gebuchten Zeit im Kindergarten. Die Eltern verab-
schieden sich ganz bewusst und moglichst kurz vom Kind.
Ihre Abwesenheit verlangert sich zunehmend, sie sind aber
dennoch jederzeit telefonisch erreichbar.

Nach circa acht Wochen findet schlieBlich ein Auswer-
tungs-Gesprach der Eingewdhnung zwischen dem/der
Erzieherln und den Eltern statt. Damit ist in der Regel die
Eingewdhnungsphase abgeschlossen.

Diese Einteilung stellt aber keine feste Vorgabe dar, son-
dern kann lediglich eine Orientierung sein. Unser groftes
Anliegen ist ganz bewusst eine sanfte Eingewdhnung, um
den Kindern, besonders den ganz jungen, einen moglichst
guten Start in die Kindergartenzeit zu gewahrleisten. Daher
bestimmt allein das Kind das Tempo, in dem es sich von
seinen Eltern l8sen kann und moéchte.

Sollten wir jedoch bemerken, dass es vor allem die Eltern
sind, die sich nicht trennen kénnen, werden wir in einem
persdnlichen Gesprach den weiteren Verlauf der Eingewdh-
nung besprechen, damit das Kind auf jeden Fall die Mog-
lichkeit bekommt, sich seine nétigen Erkundungsfreiraume
zu schaffen und schnell im Kindergarten einzuleben.

Die Kindergartengruppe wird im Vorfeld auf die neuen
Kinder vorbereitet, wobei die Kinder an ihrer eigene
Eingewodhnungsphase erinnert und motiviert werden, den
.Neuen" einen guten Einstieg zu bereiten. So sind sie sen-
sibilisiert und helfen, jedes auf seine Weise, dem neuen
Kind sich in der Gruppe zurechtzufinden — beispielsweise
am Brotzeittisch, im Spielkreis, bei den Gruppenregeln oder
dem Spiel im Garten.

Mit dieser sorgsam Uberdachten und bewdhrten Gesamt-

phase der Eingewdhnung erhoffen wir Kindern und Eltern
einen angenehmen Start in unserer Einrichtung zu ermog-
lichen.

Weltvertrauen ist die Basis,

auf der das Kind stehen kann.
Wenn es mit zwei Jahren in

den Kindergarten kommt, sind
die Grundlagen dazu bereits im
Urvertrauen angelegt. Teilziele
beim Erwerb des Weltvertrauens
sind zum Beispiel:

Beginn der Ablosung vom Elternhaus: Das Kind lernt, sich




auch bei anderen Menschen wohl und
sicher zu fihlen und wird unabhangi-
ger. Beziehungsfahigkeit, Partner-
schaftlichkeit, Sozialverhalten: Das
heilt, mit anderen zu tun haben, auf
andere zugehen zu kdnnen, andere
Personen zu respektieren.

Regeln im Umgang mit anderen
lernen: Die eigenen Bedirfnisse und
Winsche zeigen kdnnen und die Winsche

der anderen zu respektieren. (Zum Beispiel:

Lch will mitspielen!™, ,Ich will nicht gestort werden!™, , Ein
anderer braucht mich...")

Solidaritat: Ein ,Wir-GefUhl" fir die Gruppe, fir unseren
Kindergarten zu entwickeln, aber auch fir die Gesamtheit
der Kinder und Menschen auf der ganzen Erde.

Sachgerechten Umgang mit den Dingen lernen: Mit Spiel-
zeug und Werkzeug so umzugehen, dass man es wieder
gebrauchen und wiederfinden kann.

Dinge durchschauen kénnen: Vielerlei Antworten auf ,Wa-
rum und Woher Fragen" finden — vor allem durch praktische
Erfahrungen und eigenstandiges Ausprobieren:

Wie funktionieren Magnete? Wie hoch kann ich einen
schlanken Turm bauen? Wie wird ein Brot gebacken?

Natur erleben: Abldufe in der Natur kennenzuler-
nen, erste Zusammenhange zu erkennen, einzel-
ne Pflanzen und Tiere ndher zu betrachten und zu
erleben, dadurch die Natur lieben und schiitzen
zu lernen.

3.3 Selbstvertrauen

Das Selbstvertrauen hangt eng mit dem Weltvertrauen
zusammen. Viele der Teilziele gelten fir beide Bereiche
(z.B. die Ablsung vom Elternhaus: ,ich bin ich" und die
Beziehungsfahigkeit: ,ich habe eine Beziehung zu dir"). Die
Fragen: ,Wer bin ich?" und ,Was kann ich?" werden fir das
Kind immer wichtiger.

Spielen kdnnen: Das bedeutet, nicht nur Regelspiele zu
beherrschen, sondern sich vertiefen zu kénnen, sich selbst
im Spiel auszudricken, spielend Eindricke und Erlebnisse
zu verarbeiten.

Kreativitat: Sie duRert sich nicht nur in wundervollen
Bildern und Basteleien, sondern auch im Hittenbauen,



Musizieren, Reden, Trdumen... Nicht immer gibt es dabei ein
fertiges, vorzeigbares Ergebnis: Ein hdsslicher Tonklumpen
zeigt zum Beispiel niemals, was unter schopferischen
Handen zuvor alles entstanden ist!

Diverse Fahigkeiten ausprobieren und erweitern: Durch
das erfahrende Lernen entwickeln und festigen die Kinder
wichtige Féhigkeiten, um den alltdglichen Herausforderun-
gen zu Hause, im Kindergarten oder in der Offentlichkeit
immer besser gewachsen zu sein. So lernen sie zum Bei-
spiel Getranke einzugielen, zu schneiden, sich die Nase zu
putzen, einen Turm zu bauen, Schleifen zu binden und sich
selbst anzuziehen.

Selbstandigkeit: Das heillt nicht nur, die
Schuhe selber binden zu kénnen, sondern
vor allem zu wissen, was ich (nicht) will
und wie ich das auf eine fiir andere
Menschen akzeptierbare Art und
Weise erreiche.

Gefiihle ausdriicken und verstehen: '
Jedes Kind hat das Recht, traurig, "
witend oder Ubermitig zu sein. Dabei
bemihen wir uns aber, die Kinder anzu-

leiten, Empathie fur andere zu entwickeln und ihre Gefiihle
zu verstehen. Gemeinsam suchen wir nach Wegen, Wut
und Traurigkeit so auszudricken, dass niemand anderes
dabei psychisch oder physisch verletzt wird.

Psychomotorische Entwicklung:

Um sich psychisch, intellektuell und kérperlich gesund
entwickeln zu kdnnen, brauchen Kinder Raum und Gele-
genheit, sich frei zu bewegen. Sie sollen toben, rennen,
klettern, tanzen,..!

4. FORMEN UNSERER
PADAGOGISCHEN ARBEIT

N 4.1 Voriberlegungen

Die dem Kind gemaRe Form der Um-
weltaneignung ist das Spiel. Wir ver-
suchen deshalb, in unserem Kinder-
garten durch ein vielseitiges Angebot
an Materialien und Spielgelegenhei-
ten, den Kindern die Moglichkeit zu
geben, ,ihr" Spielthema ausleben zu
kénnen. Dabei steht keine groRe Anzahl




von fertigen Spielsachen im Vordergrund, sondern vor
allem viel Zeit, Platz und Materialien mit Aufforderungscha-
rakter zum Spielen und Gestalten.

In den jeweiligen Gruppen finden die Kinder verschiedene
Spielpartner und sie haben die Moglichkeit, ungezwungen
miteinander und voneinander zu lernen.

4.2 Erziehungsstil

Die uns anvertrauten Kinder werden von allen Erziehe-
rinnen jederzeit in ihrer Persdnlichkeit respektiert und
liebevoll behandelt.

Wir versuchen stets, die Selbst- und Eigenstandigkeit der
Kinder zu fordern. Wo, mit wem und was ein Kind sich in
der Freispielzeit beschéftigt, kann es selbst auswahlen.
Durch die Einrichtung der Rdume sind Spiel- und Bastelma-
terialien jederzeit fUr die Kinder erreich- und verfigbar.

4.2.1 Gendergerechte
Friihkindférderung

In unserer Einrichtung legen wir viel Wert auf eine gen-
dergerechte Frihkindforderung. Das bedeutet fir uns

allerdings gerade nicht eine
rollenkonzentrierte Férderung,
sondern die Verfolgung eines
ganzheitlichen Ansatzes,

der das Kind als individu-

elle Personlichkeit in den
Mittelpunkt stellt. Wir sind
stets darum bem(ht, jedem
Kind unvoreingenommen ent-
gegenzutreten und es nach seinen
individuellen Neigungen, Interessen und
Fahigkeiten zu starken und zu begleiten.

Wir bieten den Kindern eine breite Auswahl an genderori-
entierten Angeboten, machen ihnen aber keinerlei Vor-
schriften, sondern lassen sie selbst wahlen und entschei-
den. So méchten wir jedem Kind die Moglichkeit geben,
sich frei und individuell unbeeinflusst eines traditionellen
Rollenverstandnisses entwickeln zu kdnnen und die Auf-
merksamkeit zu erhalten, die ihm zusteht.

Wir richten unsere Arbeit also immer nach den einzelnen
Charakteren der Kinder aus, nicht nach den Zuschreibun-
gen einer Rolle, die sie erfillen sollen.



4.2.2 Interkulturelle Kompetenz

Interkulturelle Kompetenz, also die Fahigkeit effektiv und
positiv mit Menschen unterschiedlicher kultureller Hinter-
grinde umzugehen und zu interagieren, ist eine unabding-
bare und zentrale Anforderung in unserer immer interna-
tionaler und interkultureller ausgerichteten Gesellschaft.
Uns ist es daher wichtig, diese Fahigkeit von Anfang an zu
fordern.

Es geht uns insbesondere darum, dass den Kin-
dern die interkulturelle Vielfalt bewusst wird,
ohne diese als Problem wahrzunehmen.

Wir heillen in unserem Kindergarten Fa-
milien unterschiedlicher Kulturen herzlich
willkommen und nutzen diese Gelegenheit
gerne flr positive, interkulturelle Erfah-
rungen und Lernprozesse der Kinder. Wir
ermuntern die Kinder stets von Erlebnissen in
ihrem Heimatland oder bestimmten Auslandser-
lebnissen zu berichten und sich dariber auszutauschen.

Diesen Austausch unterstitzen wir durch gemeinsame
Gesprache Uber fremde Kulturen und Nationen, aber auch

durch Projekte wie ,Kindern dieser Welt" oder zu einzelnen

Landern oder Regionen. Dabei sollen die Kinder durch viel-
faltige Erfahrungen mit unterschiedlichen Sinnen — schme-
cken, horen, sehen, riechen, ... — auf spielerische Weise der
anderen Kultur ngher kommen.

Die Kinder sollen so selbst feststellen, dass das fir sie
.Normale" nicht Uberall selbstverstandlich ist und lernen,
eine andere Perspektive nachzuvollziehen, Gemeinsamkei-
ten und Unterschiede bewusst wahrzunehmen und damit
umgehen zu kénnen.
Daher ist es uns auch so wichtig, schon frih ein
weiteres Sprachangebot — ein kindgerech-
tes Englisch-Training — anzubieten, in dem
die Kinder nicht nur Sprachkenntnisse,
sondern auch Kenntnisse zu einer neuen,
bislang fremden Kultur vermittelt bekom-
men.

4.2.3 Foérderung von Kindern
in besonderer Bedarfslage - In-
tegration, Inklusion und Migration

Es ist uns ein Anliegen, alle uns anvertrauten Kinder nach
ihren individuellen BedUrfnissen gleichberechtigt zu for-




dern und auf eine erfolgreiche Teilnahme an gesellschaft-
lichen und sozialen Interaktionen vorzubereiten. Dabei
orientieren wir uns an den Vorgaben aus dem Bayerischen
Kinderbildungs- und -Betreuungsgesetz.

Soweit es uns moglich ist, betreuen und férdern wir Kinder
mit Behinderung oder Kinder, die von Behinderung bedroht
sind, gemeinsam mit allen anderen Kindern und integrieren
sie gleichberechtigt in das Kindergartengeschehen. Es ist
uns daher ein Anliegen, unsere Einrichtung moglichst
barrierefrei zu gestalten, mUssen uns dabei aber leider an
die architektonischen Bedingungen der Gebdude anpassen,
die unsere Betreuungseinrichtungen beherbergen. Das pa-
dagogische Personal hat die besonderen Bedirfnisse von
Kindern mit Behinderung und von Kindern mit drohender
Behinderung bei seiner pddagogischen Arbeit zu
bericksichtigen.

Kinder aus Familien mit Migrationshinter-
grund, die Uber keine oder unzureichen-
de Deutschkenntnisse verfigen, sowie
auch Kinder ohne Migrationshintergrund
mit Sprachférderbedarf, werden von uns
gezielt sprachlich geférdert, um diese
Barriere moglichst bald zu Uberwinden und

den Kindern eine schnelle und problemlose Integration
zu ermdglichen. Um diese Sprachférderung abzusichern,
genau zu beobachten und zu dokumentieren, verwenden
wir die gezielt darauf ausgelegten Beobachtungsbogen
,Sismik™ und ,Seldak" (siehe Punkt 4.6).

4.2.4 Partizipation der Kinder

Wir méchten die Kinder frih zu eigenstdndigem Denken
und selbstverantwortlichem Handeln anleiten.

Daher binden wir sie unter Bericksichtigung des § 45

(2) SGB VIl entwicklungsangemessen immer wieder bei
wichtigen Entscheidungen zur Gestaltung des Kindergar-
tenalltags sowie der Rdumlichkeiten ein und bieten lhnen
Méglichkeiten der Beschwerde in ihren persdnlichen
Angelegenheiten.

So stellen wir auBerdem sicher, dass sich die
Kinder in unserer Einrichtung wohlfihlen
und tatsachlich eine, ihren Interessen und
Neigungen entsprechende, Férderung erfah-
ren. Die Beteiligung der Kinder ist fir uns
somit keine zusatzliche Aufgabe, sondern

Voraussetzung, um unseren padagogischen

Auftrag angemessen und wirkungsvoll erfillen



zu kdnnen. Sie bietet den Grundstein fur eine gelingende
Inklusion, eine Férderung der demokratischen Grundbil-
dung, einen effektiven Kindesschutz und eine addquate
Resilienzforderung.

Diese Partizipation erfolgt beispielsweise in Form von
Kinderkonferenzen, bei denen die Kinder gemeinschaftlich,
demokratisch und unabhangig von den Erwachsenen zum
Beispiel Uber zukinftige Themen, die behandelt werden
sollen, entscheiden.

Umgesetzt wird bei uns Partizipation z.B. durch:

*  Kinderkonferenzen: Themen und Projekte finden, dart-
ber abstimmen und diese gemeinsam planen.

*  Mitbestimmung bei der Gestaltung der Gruppenrdume.

*  Morgenkreis: Gemeinsame Planung des Tagesablaufes.
Auch hier werden die Kinder dazu angeregt, Winsche,
Ideen und Beschwerden zu dulRern!

+  Geburtstag: Gaste fir den Geburtstagstisch bestim-
men, Lieder und Spiele aussuchen

+  Freispiel: Spielkameraden, Spiele, Spielecken und
R3umlichkeiten (wie z.B. andere Gruppen) selbst wah-
len und sich in den Dienst-, Aktions- und Gruppenplan
.eintragen”.

*  Scheren, Stifte, Kleber etc. stehen zur freien Verfi-

gung.
*  Die Kinder dirfen sich beim Mittagessen das Essen

selbst nehmen und bestimmen selbst, was
und wie viel sie essen mochten. .

Fur den Hunger zwischendurch steht
frisch geschnittenes Obst bereit. -

+  Selbstbestimmtes Handeln bei den
unterschiedlichen Aktivitaten wird "

unterstitzt. -
L.

+ Anhand von Aushéngen, Plénen und ‘7——
wiederholten Gesprachen wird ihnen
bewusst gemacht, wo sie mitentscheiden

kénnen.

Wir nehmen uns viel Zeit fir die Beschwerden, Note,
Ideen und Anliegen, mit welchen die Kinder zu uns
kommen.

4.2.5 Beschwerdemanagement

Beschwerdemadglichkeit - Kinder (Art. 10 Abs. 2 BAyKiBiG,
Art. 11 Abs. 1 BayKiBiG, § 1 Abs. 3 AVBayKiBiQ)

In unserem Kindergarten kdnnen von Eltern, Kindern und
Mitarbeitern Beschwerden in Form von Kritik, Verbesse-
rungsvorschlagen, Anregungen oder Anfragen ausgedrickt




werden.
Kinder duRern ihre Winsche und Bedirfnisse abhdngig
vom Alter, Persdnlichkeit und Entwicklungsstand. Weinen,
Trauer, Aggressivitat, Wut oder auch Zurickgezogenheit
kann eine Ausdrucksform sein. Hier gilt es,

aufmerksam und sensibel die Kinder zu
beobachten. ]
Unser Ziel ist es, die Belange ernst zu
nehmen, ihnen nachzugehen und
Ldsungen zu finden, die alle Partei-
en mittragen kénnen.

Wir sehen Beschwerden als Ge-
legenheit zur Weiterentwicklung
unserer Arbeit. AuBerdem bieten

sie den Kindern die Moglichkeit zur
Beteiligung und Partizipation.

Im taglichen Morgenkreis, den regelmaRig
stattfindenden Kinderkonferenzen sowie jeder-

zeit im Kindergartenalltag haben die Kinder die Moglich-
keit, Beschwerden loszuwerden oder ihre |deen, Wiinsche
und Beddurfnisse einzubringen. Sie wissen, wenn die Tdr
zum Biro offensteht, dirfen sie jederzeit ihre Anliegen bei
der Leitung anbringen. Wir nehmen uns dann die Zeit fir
ein gemeinsames Gesprach und versuchen eine Losung zu

finden.
AuBerdem ist es uns wichtig, durch gezielte Beobach-
tung und mit viel Sensibilitdt nicht nur auf verbalisierte
Beschwerden einzugehen. Auch durch Mimik, Gestik und
Verhaltensanderungen kénnen Beschwerden der jin-
geren und schichternen Kinder wahrgenommen
werden.
Ideen zu den einzelnen Spielbereichen
sind erwlnscht und werden — wenn mog-
lich — auch umgesetzt.
Bei Unstimmigkeiten werden alle betei-
ligten Kinder angehort. Wir fungieren
dabei als Mediatoren und leiten die
Kinder dazu an, selbststdndig eine L6-
sung zu finden, die fUr alle Betroffenen
akzeptabel ist.
Wir bemihen uns, ein Vertrauensverhaltnis
zu den Kindern aufzubauen, in welchem sie je-
derzeit und zu jeder/m MitarbeiterIn unserer Einrich-
tung kommen kénnen. Dies wird immer wieder verbalisiert.

Beschwerdemoglichkeit — Eltern

Wir nehmen Ihre Kritik sehr ernst und freuen uns deshalb,
wenn Sie lhre Anliegen und Themen direkt mit uns bespre-
chen. Wir sind Uberzeugt, dass wir mit transparenter und



l6sungsorientierter Kommunikation gemeinsam das Beste
fdr Ihre Kinder und unser Team erreichen.

Aus diesem Grund bitten wir Sie, folgende Vorgehensweise
fir Anliegen, Fragen oder Themen zu berlcksichtigen:

1. Anliegen an Gruppenleitungen

richten

Bitte wenden Sie sich zundchst an die Gruppenleitung Ih-
res Kindes. Gemeinsam kdnnen wir auf diese Weise in den
meisten Fallen direkt eine Lésung finden oder Unklarheiten
beseitigen.

2. Themen auf héherer Ebene

Sollten Ihre Anliegen auf einer hdheren Ebene angesiedelt
sein, kdnnen Sie sich gerne an die jeweilige Leitung in
unserem Haus oder direkt an uns als Trager wenden.

3. Elternbeirat als Bindeglied

Zusatzlich steht hnen der von der Elternschaft gewahlte
Elternbeirat als beidseitig loyales und vermittelndes Binde-
glied zwischen Elternschaft und Einrichtung zur Verfigung.
Falls eine direkte Ansprache nicht moglich sein sollte, kann
der Elternbeirat Ihr Anliegen weiterleiten oder unterstit-

zen.

Sie sind jederzeit herzlich

eingeladen, den direkten Kom-
munikationsweg zu nutzen, um
Missverstandnisse frihzeitig auf-
zuldsen, konstruktive Kritikpunkte
anzusprechen und gemeinsam an
Losungen zu arbeiten. Es liegt uns sehr
am Herzen, uns stetig zu verbessern und in
einem offenen Dialog mit Ihnen zu stehen.

Sollte es im Ausnahmefall ein Thema geben, das sich hau-
sintern Uber das oben beschriebene Beschwerdemanage-
ment nicht kldren (dsst, haben Sie selbstverstandlich auch
die Moglichkeit, sich ohne Umwege direkt an die Aufsichts-
behdrde zu wenden.

Weitere Informationen hierzu finden Sie unter folgendem
Link: https://stadt.muenchen.de/infos/freie-kitas-aufsicht.
htmt




4.2.6 Kooperation und Vernetzung

Fur eine gute Bildungs- und Erziehungsarbeit kooperieren
wir mit:

*  Anderen Kindertagesstdtten

*  Fruhférderstellen

+  Fachberatungen

*  Polizei und Feuerwehr

*  Verschiedenen Geschaften im Sozialraum
«  Arzten

*  Fachakademien/Fachschulen

+  Grundschule HerterichstralRe

*  Gesundheitsamt

*  Kirchen

*  Arbeitskreis Kindertagesstatten

+  Bibliothek

* Und noch vielen mehr.

4.3 Vorschulkonzept

Einen besonderen Schwerpunkt legen wir auf das letzte
Kindergartenjahr und auf die Vorbereitung unserer Vor-

schulkinder auf die Schule. Hier bieten wir ein besonders
umfangreiches Programm.

4.3.1 Die Vorschule

Die Vorschuleinheiten finden zwei mal wochentlich statt
und werden von speziell geschulten Erzieherlnnen oder
Grundschullehrerinnen verantwortet.

Ziele unserer Vorschulbildung sind:

Freude und Neugierde am Lernen wecken

Aufbau von sozialen und emotionalen Fahigkeiten
Fertigkeiten weiterentwickeln wie singen, sprechen,
schneiden, etc.

Lese- und Schreibvorbereitung

Mathematisches Frihverstandnis

Starkung von Selbstwahrnehmung und Selbstwirksam-

keit

Themenbezogene Ausflige runden unser Vorschulpro-
gramm ab.

4.3.2 Spezielles Vorschulangebot



von externen Anbie-
tern

Als einer der wenigen Kinder-
gdrten in Minchen bieten

wir unseren Vorschulkinder
einmal wochentlich mit un-
serem Kooperationspartnern
Philosophieren mit Kinder an.
Spielerisch beschaftigen sich die
Kinder hierbei mit den groen Fragen
des Lebens, wie z.B. Was ist ein Freund?
Oder: Was ist Glick? Die Kinder tauschen
ihre Ansichten aus, lernen kreativ zu denken, ihren Stand-
punkt zu duBern, andere Meinungen zu tolerieren, sich in
andere einzufihlen — unserer Meinung nach eine wunder-
bare Vorbereitung auf die Schule.

Ein weiterer Partner von Hansel & Gretel ist FRUHES FOR-
SCHEN. Einmal wochentlich kénnen unsere Vorschulkinder
beim Experimentieren und Ausprobieren den Spaft am
Forschen und Entdecken erleben und dabei altersgerecht
unsere Welt erfahren. Bei FRUHES FORSCHEN lernen die
Vorschulkinder die Welt von Wissenschaft und Technik
kennen. Sie erarbeiten sich anhand von spannenden und

verbliffenden Experimenten Naturgesetze und
erfahren so, wie ihre Umwelt in Biologie, Phy-
sik, Chemie und Mathematik funktioniert.

4.3.3 Kooperation mit der
B Grundschule

Um den Kindern den Ubergang zur Schule
zu erleichtern, kooperieren wir mit unseren
jeweiligen Sprengelschulen Herterichschule
in Solln und Rotbuchenschule in Harlaching. Un-
sere Vorschulkinder besuchen die dortigen ersten
Klassen zum Austausch und einem gemeinsamen Projekt,
das den Ubergang in die Schule weiter erleichtern soll.

4.4 Ausstattung der Spielbereiche

4.4.1 Spielangebote in den
Gruppenrdumen

Die Gruppenrdume sind in verschiedene Spielbereiche
eingeteilt, um einzelnen Kindern und Kleingruppen einen
moglichst ungestorten Spielablauf zu gewdhren. Durch




Raumteiler wie z.B. Regale haben wir versucht, eine gemt-
liche Atmosphare zu schaffen.

Es gibt eine Bauecke mit Holzbaukldtzen, Tierfiguren,

Autos, Holzeisenbahn und dhnlichem.
Auch Konstruktionsmaterial wie
.Lego" oder vergleichbares
findet sich hier.

In der Puppenecke
ist eine kleine
Wohnung mit Herd,
Tisch, Stuhlen, Sofa,
Puppenbettchen,
Kochtopfen, Besteck,

alten Gewdlrzdosen

und anderen Utensilien
eingerichtet. Auch Ver-
kleiden ist hier moglich und

sehr beliebt! AuRerdem l3sst sich
die Einrichtung bei entsprechendem Wunsch der Kinder
schnell in einen Kaufladen umwandeln.

In der Leseecke werden einzeln oder in kleinen Gruppen

Blcher vorgelesen.

Am Esstisch nehmen die Kinder ihre Brotzeit und das war-

me Mittagessen ein. Er stellt fir sie gleichzeitig aber auch
einen Platz fUr gemutliches Erzdhlen und Beisammensein
dar. Fur ErzieherInnen hingegen bietet er einen Ort, von
dem aus sie das Verhalten der Kinder im Raum unauffallig
beobachten kénnen.

Die Bastel- und Maltische stehen den Kindern nach
Wunsch und Bedarf mit vielerlei Material (Stifte, Wasser-
farben, Scheren, Kleister, verschiedene Papiere, ...) zur Ver-
figung. Manchmal wird hier auch unter Anleitung gemalt
oder gebastelt — die Teilnahme an solchen Angeboten ist
den Kindern aber stets freigestellt. Oftmals unterstitzen
die dlteren Kinder beim Basteln und Malen auch gerne die
jingeren und schulen so ihre eigenen sozialen und kogniti-
ven Kompetenzen, wahrend sie die einzelnen Arbeitsschrit-
te sehr genau erkldaren und erkennen, wie viel Freude es
machen kann, anderen zu helfen.

An den Spieltischen oder auf den Teppichen

werden hauptsachlich Gesellschafts- und
Legespiele, Puzzles oder dhnliches
gespielt.

4.4.2 AuBenanlage

Aufgrund der schénen Lage der



Kindertagesstdtte und der Ausstattung mit einem eigenen
groRRzlgigen Gartengrundstlick bieten sich zahlreiche
Moglichkeiten fir Naturbeobachtungen und Gartengestal-
tungen, wie zum Beispiel das Pflanzen und Pflegen von
Blumen und Gemise. Aber auch fur Kinderfahrzeuge wie
Bobby Cars, Roller, Schubkarren oder Dreirdder ist der Gar-
ten grol genug und wird so gerne zum bewegungsreichen
Freispiel genutzt.

Die AuRenanlage der KiTa, die neben dem Garten auch
einen grolRen Hof umfasst, ist ausgestattet mit folgenden
Spielgeraten:

*  Doppelschaukel

*  Holz-Spielzug

*  Mobiles Klettergerist

*  GroRes Spielhaus

+  GroRer Sandkasten mit verschiedenem Spielzeugen,
wie z.B. Lastautos und Baggern, Eimern, Schaufeln und
Sieben

. Ein Wasseranschluss kann benutzt werden, wenn es
das Wetter erlaubt.

* Inder Garage finden die Kinder Besen, Pferdeleinen,
Hupfballe, Schneeschippen und Leiterwagen.

Bei Bedarf dient eine Kinderbierzeltgarnitur als gemtli-

cher Sitzplatz fir eine Brotzeit im
Freien.

4.5 Gezielte Erzie-
hungs- und Bil-
dungsarbeit nach
dem Bayerischen
Bildungs- und Erzie-
hungsplan (BEP)

Durch das Zusammenleben in den Gruppen und durch

die vielfaltigen Spielmdglichkeiten werden Lernprozesse
ermoglicht, die den Bedirfnissen, Winschen und Einfallen
der Kinder entgegenkommen. Unser Ziel ist es, die Kinder
zur Selbstandigkeit anzuleiten und sie zur Schulreife zu
fihren.

Wir wollen die Kinder in lhrer Entwicklung zu eigenver-
antwortlichen und gemeinschaftsfahigen Personlichkeiten
erziehen. Dies erfolgt durch die Vermittlung von Basis-
kompetenzen. Dazu gehdren: personale Kompetenz,
Motivationsantrieb, kognitive Kompetenz, soziale Kom-
petenz, physische Kompetenz und lernmethodische Kom-
petenz. Die Vermittlung von Basiskompetenzen erfolgt auf




Basis einer ethischen und religidsen Erziehung:

sprachliche Bildung und Férderung
Die Férderung der Sprache findet bei uns in allen Berei-
chen statt durch z.B

Bilderbuchbetrachtung

*  Laut- und Sprachspiele, Reime und Gedichte
Lieder, Sing- und Fingerspiele
Rollenspiele

*  Kommunikation im Freispiel

Gesprache im Stuhlkreis

gemeinsames Essen

Fir Kinder mit individuel-
lem Sprachférderbedarf,
bieten wir auf die
letzten 1Y% Jahre
verteilt, eine breit
gefdcherte Sprach-
forderung (Deutsch
Vorkurs 240) an.
Diese 90 Stunden
(120 Schulstunden)
beinhalten u.a.

Reime und Reimgeschichten
Silben erkennen und trennen
Ubungen mit Wértern und Satzen
Laute finden und wegnehmen
Buchstaben- und Lautverknipfung

Sprachférderung in Verknipfung mit Motorik, Spiel
und Alltagssituationen

Mathematische Bildung

gemeinsames Zahlen der Kinder im Morgen Kreis
Abzdhlreime

gemeinsames Vorwadrts- und Rickwartszahlen

beim Turnen geometrische Formen mit allen Sinnen
erfassen

Uhren und Sanduhren benutzen
Wirfelspiele

Spiele mit Formen

Ordnen und Sortieren
Tischdecken

Frihes Forschen (Vorschulkinder) einfache GréRen-,
Langen- Gewichts-, Temperatur- und Zeitmessungen



+  Basteln mit Naturmaterialien

Naturwissenschaftliche und technische Bildung

Experimente u. a. mit Alltagsmaterialien Asthetische und kulturelle Bildung

+  Experimentieren mit Papier, Stiften, Farben, Kleister,

Frihes Forschen Ton, Stoff, Naturmaterialien und vielem mehr

(Vorschulkinder)
* denrichtigen Umgang mit Materialien und Werkzeu-

Gesprdache Uber Jahreszeiten, :
gen vermitteln

Monate, die Elemente, unsere

5 Sinne ... *  Grundverstandnis fir Farben und Formen erwerben

erster Umgang mit GréRen-, +  eigene Gestaltungs- und Ausdruckswege entdecken
Langen-, Gewichts-, Tempe- +  Kunstwerke der Anderen wertschatzen
ratur- und Zeitangaben
+  Grundverstandnis dafur entwickeln, dass ,,Schénheit”

und ,Hasslichkeit™ mit der eigenen Wahrnehmung zu

tun hat und

Vorgange in der Umwelt und
der Natur beobachten

Umweltbildung und -erziehung + dass diese in entscheidendem Malle vom sozialen,
familidren und kulturellen Umfeld gepragt ist

Spaziergange in die Natur + inverschiedene Rollen schlipfen und deren Perspekti-

das Wetter, die Tiere etc. ve Ubernehmen
Gesprache Uber Nachhaltigkeit +  Geschichten, Marchen und Phantasiereisen
Upcycling +  Ausflige in verschiedene Museen

Mdall vermeiden

Mill trennen Musikalische Bildung und Erziehung

- -+ Ubungen zum Héren und Differenzieren von Klangen
Sammeln von Naturmaterialien




Klanggeschichten
Liedbegleitung mit Instrumenten

mit , Korperinstrumenten® Lieder und Geschichten
begleiten

Koordination, Reaktionsvermdgen und Motorik durch
Tanze erweitern und verfeinern

Geschichten und Theaterstlicke vokal und instrumen-
tal begleiten

Bewegungserziehung und -férderung
tagliches freies Spiel und Bewegung im Garten

wochentliche Turnangebote (Nutzung der Sprossen-
wand, Kletterwand, Bélle, Schwungtuch etc.)

Toben und klettern in unserem Mehrzweckraum
Waldtage und Spaziergange im Sozialraum
Tanze

Gleichgewichtsibungen
Entspannungsibungen und Yoga

1x pro Woche ein Besuch der Turnhalle in der Herte-
rich Grundschule

Gesundheitliche Bildung und Erziehung

Hygieneregeln, wie
Handewaschen nach
der Toilette und
vor dem Essen

Kooperation
mit der Zahn-
prohylaxe der
Stadt Minchen

Zusammenarbeit
mit Zahnarzten,
Allgemeinmedi-
zinern, Feuerwehr,
Polizei ...

auf gesunde Erndhrung
achten

mit den Kindern Kochen und Backen
Besprechung der verschiedenen Lebensmittel

Wir gehen taglich mit den Kindern an die frische Luft
und besprechen die passende Kleiderwahl.

Besprechen der Verkehrsregeln bei Ausfligen
Feueribungen

Erste-Hilfe-Kurs fir die Vorschulkinder

Emotionalitdt, soziale Beziehungen und Konflikte



Rollenspiele

Projekte Gber Gefihle, Konflikte und andere soziale
Themen

Korpersprache (z.B. Wie sieht ein trauriges Gesicht
aus?)

Einsatz verbaler Sprache
Ausdrucksformen fur Gefuhle

Uber Geflhle sprechen (u.a. mit Marchen, Bilderbi-
chern, Spiele)

Geschlechtsspezifische Angebote

wertschatzender Umgang untereinander
Informations- und Kommunikationstechnik, Medien
Sachbucher, Lexika, Fotoalben

Horspiele und Musik-CDs

Gesprache Uber Medien zur Informationsbeschaffung
Blchereibesuche

Nutzen des PC zum gemeinsamen Recherchieren beij
verschiedensten Projekten

Werteorientierung und Religiositat

Es werden verschiedene Feste gefeiert:
St. Martin, Nikolaus, Advent, Weihnachten, Ostern ...

Bedeutung von Festen und Ritualen
*  Werteerziehung

Toleranz
+  Offenheit

* interkulturelle Kompetenz

Die ganzheitliche Bildung, Foérderung

und Erziehung der Kinder ist unser
Hauptziel.

Vor allem durch das Zusammensein

mit den anderen macht das Kind
Sozialerfahrungen, die ihm helfen, zu
lernen, auf andere einzugehen und sie zu
verstehen, Ricksicht zu nehmen, Solidaritat

zu Uben, sich durchzusetzen und vieles mehr. Deshalb ist
das Freispiel der wichtigste Teil des Kindergartentages und
aus diesem Grunde auch relativ lang und intensiv. Wah-
rend und nach dem Freispiel gibt es aber zusatzlich auch
spezielle Angebote, bei denen die Kinder gezielt gefordert
werden. Sie sollen helfen, Fragen zu beantworten, neue
Spielanregungen zu geben und/oder ganz einfach Spal zu
machen.

Die Kinder werden in unserer Einrichtung in altersgemisch-




ten Gruppen betreut. Dies ist im Bayerischen Kinderbil-
dungs- und -betreuungsgesetz festgelegt, entspricht aber
auch ganz unseren Vorstellungen, da in einer Familie
typischerweise auch groRere und kleinere Kinder zusam-
men aufwachsen. Die Kleinen kdnnen sich in einer solchen
Konstellation bei den Grofen einiges abschauen und von
ihnen lernen. GroRere lernen hingegen, auf Kleinere und
Schwdchere Ricksicht zu nehmen und ihnen behilflich zu
sein. Somit bieten gemischte Gruppen fir alle Altersgrup-
pen viele Vorteile. Einzelkinder erleben auf

diese Weise aullerdem ein fami-
liendhnliches Beisammensein
verschiedener Altersgruppen,
das sie sonst vielleicht nicht
gewohnt sind.

Einzelfdrderung ist selten,
Mitspieler bei Sprachspie-
len, Schneidelbungen
und dhnlichem sind immer
willkommen.

Kleingruppen,arbeit" findet fast
taglich in ganz unterschiedlichen
Kontexten statt — bei Bastelangeboten

im Freispiel, Lernen neuer Maltechniken, beim gemein-
samen Kochen oder dem Vorlesen von Bilderbiichern, in
Bewegungs- und Rhythmikangeboten, beim gemeinsamen
Musizieren, Geschichten erzahlen und und und...

Die Kleingruppen setzen sich dabei entweder aus Inter-
essensgruppen (z.B. ,Wir méchten etwas basteln"), Al-
tersgruppen (z.B. Vorschule) oder Férdergruppen (z.B. fur
feinmotorische Ubungen) zusammen.

Die GroB3gruppe besteht aus allen Kinder der jeweiligen
Kiga Gruppe und trifft in der Regel in der Form des Stuhl-
kreises zusammen. Hier wird erzahlt, gesungen, Kasperle
gespielt, Bilderbicher betrachtet oder es werden
Kreis- und Fingerspiele gemacht.

Der Aufenthalt im Freien ist uns (und den Kin-
dern!) sehr wichtig. Wenn es das Wetter irgend-
wie erlaubt, beinhaltet jeder Kindergartentag
eine Zeit, in der die Kinder an der frischen Luft
spielen.

Fur Kinder, die voraussichtlich nach den Sommer-
ferien eingeschult werden, bieten wir ein Vorschul-
programm an. In Zusammenarbeit mit einem/einer

Vorschulerzieherln erfolgt die Unterteilung der Vorschul-

kinder in altersgleiche Kleingruppen, ahnlich der Schulsi-



tuation. Zweimal wochentlich werden die Kinder auf den
neuen Lebensabschnitt vorbereitet. Sie besprechen Farben
und Formen, lernen die Zahlen von eins bis zwdlf, machen
Schwungiibungen, Erlernen die Uhrzeit und besonders
intensiv die ,Ich-Funktionen".

Zusammenarbeit mit Grundschulen: Wir arbeiten eng
mit der Grundschule an der Sambergerstralle zusammen.
Schule und Kindergarten werden jeweils

von einer Kooperationsbeauftragten
vertreten, die Termine absprechen
und Aktionen planen, wie Kinder-
gartenbesuche von Ehemaligen
oder Ausflige der Vorschulkinder

in die Schule.

Es finden regelmalig Exkursio-

nen und Ausfliige, wie zum Beispiel
in den Forstenrieder Park statt, aber auch
Veranstaltungen im Kindergarten, wie beispielsweise die
Verkehrserziehung durch Mitarbeiter der Polizei. Durch
solche Aktivitdten konnen die Kinder konkrete Umwelter-
fahrungen machen, die sorgfaltig vorbereitet und danach
aufgearbeitet und vertieft werden.

Aktivitdten im Jahresverlauf sind zum Beispiel einen

Schneemann bauen, Blatter und Kastanien sammeln, Spa-
ziergdnge und zum Ende jedes Kindergartenjahres fir alle
interessierten Kinder die traditionelle Kindergarteniber-
nachtung. Genauso gehdren aber auch Ausflige dazu, wie
zum Beispiel auf einen Bauernhof, in den nahegelegenen
Tierpark Hellabrunn, zum Zahnarzt, zum Backer oder ins
Filmstudio. Das wahre Highlight eines jeden Kindergarten-
jahres ist fUr viele Kinder jedoch der sommerliche Ausflug
auf einen Bauernhof, bei dem alle Kinder gemeinsam dort
Ubernachten.

Feste und Feiern: Der Geburtstag jedes Kindes wird in sei-
ner Gruppe gefeiert. Andere Feste feiern wir teils gemein-
sam mit dem ganzen Kindergarten, teils in den einzelnen
Gruppen. Wichtige traditionelle Festtage sind fir uns
Fasching, Ostern, das Jahresfest, St. Martin, Nikolaus und
Weihnachten.

Als Zusatzangebot bietet unser Kindergarten wochentlich
Englischunterricht und Musikschule in Kleingruppen an.
AuBerdem kommt zweimal in der Woche ein/eine quali-
fizierte Vorschulerzieherln in den Kindergarten, um die
Kinder gezielt auf die Schulzeit vorzubereiten.

RegelmaRig kommt auRerdem auch eine Fachkraft vom
Gesundheitshaus der Stadt Minchen zur zahndrztlichen




Prophylaxe in die Einrichtung.

Nach Moglichkeit bieten wir den Kindern regelmaRig
Bewegungs- und Musikerziehung an und experimentieren
mit ihnen zu naturwissenschaftlichen Themen; dazu dient
unsere ,Forscherkiste” von ,science lab".

4.6 Planung und
Reflexion

Durch Beobachtung der Kinder vor
allem im Freispiel und durch Ge-
sprdche mit ihnen und den Eltern
versuchen wir, die Themen zu finden,
welche sie im Augenblick am meisten
beschaftigen. Wir greifen auRerdem
die Themen auf, die den Kindern ein
wichtiges Sachwissen vermitteln, um
somit auch in dieser Hinsicht unserem
Auftrag als Bildungseinrichtung nachzukom-
men. Feststehende Themen sind natirlich auch

immer die Jahreszeiten und die Feste im Jahresverlauf.
Durch den Austausch der Kolleglnnen Uber Angebotsmog-
lichkeiten und das Studium einer gut sortierten, aktuellen
und immer wieder erganzten Auswahl an Fachliteratur

bereitet sich jede MitarbeiterIn intensiv und gewissenhaft
auf die Arbeit mit den Kindern vor.

Gemeinsam erarbeiten wir in regelmaRigen Zeitabschnit-
ten langfristige Rahmenplane, mit darauf abgestimmten,
aktuellen und konkreten Wochenplanen. Hierbei bertck-
sichtigen wir die Anforderungen des Bayerischen
Kinderbildungs- und -betreuungsgesetzes, wie
zum Beispiel Sozialerziehung, Kommunika-
tions- und Kreativitatserziehung, Erzie-
hung zu Umwelt- und Naturverstandnis
oder Gesundheitserziehung.

Die konkreten Ausfihrungen in den
einzelnen Gruppen werden nattrlich,
selbst bei gleichem Thema wie zum
Beispiel Weihnachten, individuell
gestaltet. Auch die Dauer einer The-
menbehandlung kann in den einzelnen
Gruppen variieren.

Die Reflexion sehen wir dabei stets als einen beson-
ders wichtigen Teil unserer Arbeit. Die Mitarbeiterlnnen
einer Gruppe sind standig miteinander im Gesprach. In
den Dienstbesprechungen des gesamten Teams wird Uber
behandelte Themen, Gruppensituationen und einzelne



Kinder gesprochen.

Auch Planung, Organisation, Vor- und Nachbereitung so-
wie Gruppenbesprechungen haben einen hohen Stellen-
wert bei uns.

4.7 Beobachtung und
Dokumentation

Die Beobachtung und Dokumentation der Entwicklung der
Kinder erfolgt anhand der padagogischen Verfahren:

«Seldak™: zur Beobachtung und systematischen Beglei-
tung der Sprachentwicklung und Literacy bei deutschspra-
chig aufwachsenden Kindern im Alter von 4 Jahren bis zur
Schulfahigkeit.

+Sismik™: zur Beobachtung und systematischen Beglei-
tung des Sprachverhaltens und Interesses an Sprache bei
Migrantenkindern von circa 3 ¥ Jahren bis zum Schulal-
ter.

und ,,Perik™: zur Beobachtung der sozial-emotionalen
Entwicklung der Kinder, die die Basis fur ein subjektives
Wohlbefinden, eine erfolgreiche Regulation von positiven
und negativen Geflhlen, befriedigende Beziehungen

zu den Mitmenschen sowie erfolgreiches Lernen allge-

mein darstellt. Mit diesem
Bogen erfassen wir also
die Entwicklung von
sechs Basiskompe-
tenzen der Kinder:
Kontaktfahigkeit,
Selbststeuerung/
Rucksichtnahme,
Selbstbehauptung,
Stressregulierung,
Aufgabenorientierung
und Explorationsfreude.

Sowie von uns selbst entwi-
ckelten Beobachtungsbdgen zur Dokumentation der
Kindesentwicklung.

4.8 Kindesschutz

Der Schutz der uns anvertrauten Kinder hat in unserer
padagogischen Arbeit in jeder Situation hochste Priori-
tat. In enger Zusammenarbeit mit den Eltern engagieren
wir uns daher stets fur die bestmogliche Férderung des
Wohls jeden einzelnen Kindes. Dabei verpflichten uns so-
wohl unser personliches Bewusstsein der Aufsichtspflicht




sowie der gesetzliche Auftrag zu hoher Aufmerksamkeit
gegeniber Gewalt und Vernachldssigung aller Kindergar-
tenkinder.

Dementsprechend richten wir unsere Tatigkeiten im-
mer nach dem deutschen Sozialgesetzbuch, in welchem
diesbezlglich seit Inkrafttreten des Gesetzes

zur Weiterentwicklung der Kinder- und Ju-
gendhilfe 2005 vor allem dem § 8a des
SGB VIl eine besondere Bedeutung
zukommt.

Nach dessen Vorgaben sind

sich alle unsere Fachkréfte ihres
besonderen Schutzauftrages be-
wusst. Unsere Einrichtung verfigt
Uber einen MalRnahmenkatalog fir
den Fall eintretender Situationen
der Kindeswohlgefahrdung.

5. EXEMPLARISCHER TAGES-
ABLAUF

Der Tag im Kindergarten beginnt — je nach Bedarf — fir

die ersten Kinder um 7.30 Uhr. Die Kinder finden sich nach

und nach in den Gruppen ein, sollten aber bis spatestens
8.50 Uhr da sein, um die Freispielzeit (z.B. Brett- oder
Steckspiele), die immer am Anfang eines Kindergartentages
steht und einen breiten Raum im Tagesablauf einnimmt,
noch erleben beziehungsweise sich wirklich ins freie Spiel
vertiefen zu kénnen. Von etwa 7.30 Uhr bis 8:45 Uhr wird
den Kindern ein gleitendes Frihstick angeboten.

Im Anschluss an die Freispielzeit beginnt der
gemeinsame Kindergartentag gegen 9.00
Uhr mit dem ,,Guten-Morgen-Kreis™ in
den jeweiligen Gruppen. Je nachdem,
welches Projekte im Kindergarten behan-
delt wird (z.B. ,wir Kinder der Stadt Min-
chen"), erfolgt fir die Kinder in altersspe-
zifischen Gruppen ein gezieltes Angebot.
Bis zum Mittagessen um 12.00 Uhr findet
dann fir alle Kinder gemeinsam eine weitere
Freispielzeit statt. Auch werden projekt- bzw.
themenbezogene gezielte Angebote nach dem
Bayerischen Bildungs- und Erziehungsplan oder Ausflige
in ein nahegelegenes Waldgebiet oder zu Spielplatzen in
der direkten Umgebung gemacht.

Nach dem Mittagessen findet eine ausgiebige Ruhephase



statt. Danach haben die Kinder wieder Zeit fUr das Freispiel Wir legen viel Wert auf einen regen Informationsaus-

oder gezielte Angebote wie zum Beispiel Malen, Basteln tausch mit den Eltern, im Sinne einer dialogischen Erzie-
oder Blcher vorlesen. Bei schénem Wetter geht es raus in hungspartnerschaft. Das bedeutet fir uns, eine groft-
den Garten. Auflerdem machen wir auch am Nachmittag magliche Transparenz zum Befinden sowie zu neuen
noch einmal eine kleine Brotzeit. Erfahrungen und Erlebnissen der Kinder zu vermitteln.

Daher achten wir immer darauf, dass sich in unserem Kin-
dergarten vielerlei Moglichkeiten bieten, um sich Uber die
gemeinsamen Wege zu diesen Zielen zu verstandigen oder
verschiedene Meinungen und Methoden zu diskutieren.

Im Interesse der Kinder und auch der Mitarbeiterinnen
maochten wir Sie bitten, die Kinder stets piinktlich abzuho-
len.

6. ZUSAMMENARBEIT 6.2 Elternbeirat

MIT DEN ELTERN

Der Elternbeirat, der einmal jahrlich von den Eltern gewahlt
6.1 Ziele der Zusammenarbeit wird, ist ein wichtiges und offizielles Bindeglied zwischen

dem Kindergarten und der Elternschaft.
Das Elternhaus und der Kindergarten
haben das gemeinsame Ziel, die
Kinder in ihrer Entwicklung zu
gesunden, frohlichen, kreativen und
empathischen Menschen zu unter-
stUtzen. Wichtig ist aber auch, den
Kindern den Ubergang zur Schule zu
erleichtern, also die Kinder zur Schul-
fahigkeit zu fUhren.

Bei gemeinsamen Sitzungen des Elternbeirats und des
Kindergartenteams findet ein Austausch der Meinungen,
Winsche und Bedirfnisse statt.
Wir sind sehr glicklich, vom Elternbeirat auch eine grole
Unterstitzung bei der Organisation und Gestaltung unse-
rer Kindergartenfeste und der Veranstaltung von Eltern-
abenden zu erfahren. Das alles ware sonst nicht in dieser
Form moglich.




6.3 Formen der Elternarbeit

6.3.1 Elternabend

Je nach Bedarf werden Elternabende zu unterschiedlichen,

aktuellen Themen und Anldssen ausgerichtet. Jahrlich
finden mindestens zwei Elternabende statt.
6.3.2 Gemeinsame Feste

Wir feiern St. Martin mit einem Martinsumzug, Nikolaus,
Weihnachten, Fasching und zum Abschluss des Kindergar-
tenjahres ein Jahresfest.

6.3.3 Elterninformation

Der Elternbeirat versucht in regelmafi-
gen Abstdnden alle Eltern in Form eines
E-Mail-Verteilers Uber wichtige Themen
zu informieren. Bei aktuellen Anlassen,
wie zum Beispiel Festen oder Ausfligen,
werden vom Kindergarten aber auch
separat Informationen in einer Infomail an

alle Eltern verschickt. AuBerdem halten wir die Eltern durch
kleine wochentliche E-Mail-Zusammenfassungen/famly,
.Blitzlichtern", Uber das alltagliche Kindergartengesche-
hen auf dem Laufenden. Zusatzlich gibt es eine jahrliche
Elternbefragung.

6.3.4 Aushange

An den Pin-Wanden und Aushangen vor den Gruppenrdu-
men wird Uber Aktuelles und Gruppeninternes berichtet.
Hier hangt auch ein aktueller Wochenplan aus, so dass die
Eltern sich stets informieren kdnnen.

6.3.5 Mithilfe der Eltern

Die Unterstlitzung der Eltern ist bei der Ausrichtung von
Festen sowie Beschaffung von Spiel- bzw. Bastelmaterial
und dhnlichem immer willkommen.

6.3.6 Hospitation und Sprech-
zeiten

Es ist den Eltern jederzeit — auch ohne besonderem
Anlass — moglich, Termine fir Hospitationen oder Ge-



sprache mit den ErzieherInnen zu vereinbaren. Von unserer
Seite sind Hospitationen der Eltern immer erwinscht.

6.3.7 Elternstammtisch

RegelmaRig wird ein Elternstammtisch angeboten. Bei
diesen Treffen ist in der Regel auch immer ein/eine
Erzieherln anwesend. Diese Zusammenkinfte er-
moglichen es, sich in angenehmer Atmosphare
Uber den Kindergartenalltag zu informieren
und auszutauschen.

6.3.8 Jahrliche Elternbe-
fragung

Jeweils am Ende des Kindergartenjahres fin-
det eine Elternbefragung statt. Hierbei wird die
Zufriedenheit mit verschiedenen Aspekten des

Kindergartenlebens erfragt sowie Raum fir weitere
Winsche, Anregungen und dhnliches gegeben.

6.3.9 Entwicklungsgesprache

Im Verlaufe eines Kindergartenjahres finden Entwicklungs-

gesprdche statt, die den Eltern Rickmeldung Uber die
Entwicklung ihres Kindes geben und den engen Austausch
zwischen Eltern und Erzieherlnnen férdern sollen. Dazu
vereinbaren sie gemeinsam individuelle Gesprachstermine.

7. ZUSAMMENARBEIT DES
GESAMTTEAMS

7.1 Padagogische
. Mitarbeiterlnnen

7.1.1 Teamarbeit

Um effektiv und erfillend

arbeiten zu konnen, ist uns eine

gute Teamarbeit wichtig. Organi-
satorische, inhaltliche, padagogische

und zum Teil auch administrative Arbeiten

werden wahrend der Teamsitzungen auRRerhalb der Betreu-
ungszeiten besprochen und je nach Talent und Kompetenz
verteilt. Vor allem zwischen den in jeder Gruppe arbeiten-
den Gruppenleiterinnen, Zweitkraften und Zusatzkraften
ist uns eine harmonische Zusammenarbeit wichtig.




7.1.2 Arbeitszeiteinteilung

Fur die Teamarbeit, aber auch fir eine gute Vor- und Nach-
bereitung sowie die Planung der padagogischen Arbeit
wird ausreichend Zeit eingeplant.

7.1.3 Mitarbeiterbesprechung und
Gruppenbesprechung

Wdchentlich findet einmal abends eine Teamsitzung
sowie eine Gruppenbesprechung statt. Einmal jéhrlich im

Anschluss an die SommerschlieRzeit finden zwei Planungs-
tage statt.

7.1.4 Fortbildung

Die Mitarbeiterinnen nehmen regelmaRig (bis zu 5 Tage
pro Jahr) an Fortbildungen teil. Fachliteratur in Form von

Blchern und Magazinen ist im Kindergarten vorhanden und

wird fortlaufend erganzt.

7.1.5 Vertretungen

Bei Fortbildungen, Krankheit oder anderen Griinden der

Abwesenheit vertreten sich die Mitarbeiterinnen gegensei-
tig.

7.1.6 Supervision

Bei Bedarf bietet der Trager auch Supervision an.

7.1.7 Qualitdtssicherungen im
Kindergarten

Die hohe Qualitdt der Betreuung wird durch vielfaltige
MalRnahmen gewahrleistet. So findet zum Beispiel ein-
mal im Jahr eine Elternbefragung statt, die gewissenhaft
ausgewertet wird. AuBerdem wird die Konzeption standig
aktuell gehalten, das heilt, jahrlich mindestens einmal
Uberarbeitet.

Auch wird eine gezielte Beobachtung der Kinder wdhrend
des Freispiels durchgefihrt, deren Ergebnis der/die ver-
antwortliche Erzieherln fir jedes Kind individuell, schrift-
lich dokumentiert. Entwicklungsgesprache, der direkte
Austausch mit den Eltern und mehrere Elternabende im
Jahr erfolgen in Ubereinstimmung mit dem Bayerischen
Bildungs- und Erziehungsplan (BEP).



7.2 Reinigungspersonal

Die Pflege der Gruppenrdume obliegt unserer Reinigungs-
firma, die taglich die Gruppenrdume nass aufwischt sowie
die sanitdren Anlagen, die Flure, das Treppenhaus, die
Kiche und alles weitere reinigt. AuRerdem wird die Einrich-
tung auch regelmalig grundgereinigt.

7.3 Hausmeisterin

Bei Reparaturarbeiten, Malerarbeiten und der Gartenarbeit
hilft uns ein/eine Hausmeisterin.

7.4 Kichenhilfe

Um die Zeit wirklich mit den Kindern verbringen zu kénnen,

haben wir fr die tagliche Kiichenarbeit, die Brotzeit sowie
die Vor- und Nachbereitung des Mittagessens eine Kichen-
hilfe eingestellt.

8. KINDERGARTENORDNUNG

8.1 Aufnahmebedingungen

Falls der Kindergarten mehr Anfragen hat, als Platze vor-
handen sind, behalt sich die Geschaftsfihrung in Abspra-
che mit der Kindergartenleitung die Entscheidung Uber
weitere Aufnahmen vor.

Voraussetzung fir die Aufnahme der Betreuung ist die
Vorlage eines arztlichen Attest, da wir ansonsten Ihr Kind
nach dem Kindergartengesetz nicht in unserer Einrichtung
aufnehmen dirfen.

Wir danken fur lhr Verstandnis, dies geschieht zum Wohle
aller Kinder.

8.2 Verpfle-
gung und
Erndhrungs-
konzept

Fir die von uns
betreuten Kinder

ist uns eine alters-
und bedarfsgerechte,
ausgewogene Ernahrung
wichtig. Hierfir haben wir




einen Essenslieferanten gewahlt, der uns eine sehr hohe
Qualitat gewadhrleistet. Das Essen wird pauschal mit einem
monatlichen Fixbetrag abgerechnet.

Unsere Catering-Firma liefert das
Mittagessen fur die Kinder sehr
zeitnah, so dass es mdglichst
frisch ist. Von einer Kichenkraft
wird dieses dann auf die Gruppen
verteilt.

Zum Frihstick wird den Kindern
eine gleitende Brotzeit angeboten.

Getranke, also Wasser, Tee und manchmal Saftschorlen,
sind im Kindergarten jederzeit vorhanden und werden

den Kindern immer zum Essen, aber auch in regelmaRigen
Abstanden zwischendurch angeboten. Wahrend des Essens
stehen sie auf dem Brotzeittisch frei zur Verfigung.

8.3 Hygiene

Hygiene ist fur die kleinen Kindergartenbesucher ein sehr
wichtiges Thema. Sie erforschen die Umwelt, spielen auf
dem Boden. Deshalb muss gerade in einem Kindergarten

sehr viel Wert auf eine gute Hygienepraxis gelegt werden.

Fur die Hauswirtschaft haben wir eine Reinigungskraft
engagiert, die sich um die regelmaRige und fachgerechte
Reinigung des Kindergartens sowie der Schmutzwdsche
kiimmert. Nattrlich achten aber auch unsere Erzieherlnnen
sorgfaltig darauf, dass die Gruppen- und Ruherdume stets
sauber gehalten und am Ende eines jeden Tages ordentlich
hinterlassen werden.

Der Hygieneplan fir stadtische Einrichtungen zur Kin-
dertagesbetreuung der Landeshauptstadt Minchen wird
im Kindergarten ausgelegt und ist Basis fir die gesamte
Hygienepraxis in unserem Hause.

8.4 Unfallversicherungsschutz

Wahrend des Besuchs unseres Kindergartens besteht fur
die Kinder ein gesetzlicher Unfallversicherungsschutz.

8.5 Aufsicht

Die Aufsichtspflicht des Kindergartens beginnt und endet
mit der BegriRung beziehungsweise Verabschiedung lhres
Kindes im Kindergarten. Entsprechend geben Sie uns bitte



bei Ankunft und Abholung kurz Bescheid.

Die Kinder dirfen nur von lhren Eltern beziehungsweise
den Erziehungsberechtigten vom Kindergarten abgeholt
werden. Dritte dirfen die Kinder nur bei schriftlichem (in
Ausnahmefallen mindlichem) Einverstandnis der Eltern

mitnehmen.

8.6 Mitteilungspflicht

Wenn Ihr Kind krank ist, muss es bitte gleich am ersten Tag
mit Angabe der Erkrankung entschuldigt werden.

Bei ansteckenden Erkrankungen darf ihr Kind aus Rick-
sichtnahme auf die anderen Kinder den Kindergarten nicht
besuchen.

Ihr Kind muss, bevor es wieder in den Kindergarten kommt,
zumindest einen Tag gesund sein!

Bei Infektionskrankheiten wie Masern, Mumps, Windpo-
cken, Roteln, Scharlach, Keuchhusten oder Kopflausen, ist
dies dem Kindergarten sofort mitzuteilen. Im Anschluss
an eine solche Erkrankung darf Ihr Kind erst nach Vorla-
ge eines drztlichen Attests wieder am Kindergartenalltag
teilnehmen.

8.7 Kindergartenutensilien

Bitte geben Sie Ihrem Kind am 1. Kindergartentag folgende
Sachen mit:

+  geschlossene Hausschuhe

+  wettergerechte Kleidung, so dass wir bei jedem Wet-
ter draullen spielen kdnnen

*  Wechselwdsche und

+  einen Trinkbecher

Bitte kennzeichnen Sie das Eigentum
lhres Kindes!




8.8 Kiindigung

Der Betreuungsvertrag kann von beiden Seiten
mit einer Frist von 3 Monaten zum Monats-
ende ordentlich gekindigt werden. Eine
Kindigung zum 31.07. ist nicht moglich.

Das Recht zur fristlosen Kiindigung aus
wichtigem Grund bleibt unberihrt.

Ein wichtiger Grund liegt insbesondere vor,

* wenn die weitere Betreuung des Kindes
der KiTa nicht zumutbar ist. Eine Betreuung
ist insbesondere nicht zumutbar,

1. wenn eine ausreichende Zusammenarbeit mit
den Eltern nicht gewahrleistet ist und/ oder der
Betriebsfrieden missachtet wird, oder

2. wenn das Vertrauensverhaltnis aufgrund von dem
Trager nicht vorwerfbaren Grinden stark beein-
trachtigt ist, oder

3. wenn dauerhaftes grobes und / oder riicksichtslo-
ses Verhalten zu anderen Kindern oder dem pad-
agogischen Personal vorliegt, welche den Betrieb
der KiTa in nicht unerheblicher Weise beeintrdchti-
gen oder gefdhrden konnen,

*  beieinmaligem Zahlungsverzug von mehr als einem

Monatsbeitrag oder mehr als zweima-

AR ligem Zahlungsverzug mit Teilbe-

tragen

. bei wiederholten
VerstdRen der Eltern gegen
die Konzeption und die darin
formulierten Grundsatze

. bei VerstoRen, die
geeignet sind, das Wohl eines
oder mehrerer Kinder in der KiTa

in nicht nur unerheblicher Weise zu
beeintrachtigen.

Die Kiindigung hat schriftlich zu erfolgen.

8.9 Datenschutz

Der Schutz und die Sicher-
heit von personlichen
Daten hat bei uns eine
hohe Prioritat.

Alle Details zu unseren
Datenschutzhinweisen nach
Art. 13 und 14 DSGVO kdénnen



Sie als Anlage im Betreuungsvertrag einsehen.

Datenschutzbeauftragte von
Hansel & Gretel ist

Myriam Kirschner

Data Protect Plus GmbH
Hermannstr. 6

60318 Frankfurt am Main
Telefon 069 20835344
myriam@dataprotectplus.de

9. Verhalten im Kindergarten

1. BegriiBung und Ubergabe der Aufsichtspflicht

Wir legen groen Wert auf eine freundliche Begrifung und
Verabschiedung zwischen Personal, Kindern und Eltern.
Dies gehort zur Ubergabe der Aufsichtspflicht und ist ein
wichtiger Bestandteil des Kita-Alltags. Die Ansprache zwi-
schen Eltern und Team darf gern per Vornamen mit einem
respektvollen ,SIE" oder auch mit Nachnamen erfolgen.

2. Bringzeit

Die Bringzeit endet um 8:50 Uhr. Ab 9:00 Uhr beginnt die
padagogische Arbeit mit den Kindern. Der Morgenkreis
und das gemeinsame Frihstick sind wichtige Rituale, die
den Kindern Sicherheit geben. Bitte verlassen Sie deshalb
das Haus bis spatestens 8:50 Uhr. Der Tircode ist danach
abgeschaltet.

Ausnahmefalle: Bitte beachten Sie beim verspdteten Brin-
gen auch die Zeiten fUr die Mahlzeiten und Ruhezeiten.

3. Abholzeiten

Die Abholzeiten sind zwischen 13:30 — 15:00 Uhr und
15:30 — 17:00 Uhr. Das Abholen wahrend des Mittagessens,
der Schlafens- bzw. Ruhezeit und wahrend der gemeinsa-
men Brotzeit (15:00 — 15:30 Uhr) ist nicht moglich.




4. Abholung
Bitte halten Sie beim Abholen folgende Abholbereiche ein:

* Im Gartenbereich: VOR DEM TOR AUF DEM INNENHOF.

+  Im Gruppenraum: Ubergabe findet an der Tir statt.

Bitte betreten Sie die Gruppenrdume nicht unaufgefordert.
Ihr Kind wird Thnen vom Team gebracht und es findet eine
kurze Ubergabe statt. Bitte begleiten Sie Ihr Kind dann in
die Garderobe. Mit der Ubergabe liegt die Aufsichtspflicht
bei lhnen.

Bitte halten Sie sich nicht ldnger im Garten auf. Kinder, die

noch nicht abgeholt sind, werden in
ihrem Spiel gestort und be-
ginnen, nach den eigenen
Eltern zu fragen.

Garderobe: Bitte
verlassen Sie den
Garderobenplatz
in einem ordentli-
chen Zustand und

kontrollieren Sie

regelmafig die Wech-
selkleidung.

5. Haustiir und Sicherheitsregelungen
+  Die Haustlr muss aus Sicherheits-
grinden IMMER geschlossen sein.

+  Bitte geben Sie den Turcode nie-
mals an Dritte oder Kinder weiter.

*  Der Tdrcode wird regelmaRig aktuali-
siert, um die Sicherheit zu gewéhrleisten.

6. Krankmeldungen

+  Melden Sie Ihr Kind bei Krankheit bitte bis 9:00 Uhr
Uber die FAMLY-App ab.

+  Bitte informieren Sie uns Uber die Art der Krankheit,
um weitere Infektionen gegebenenfalls eingrenzen zu
kénnen.

*  Nach einer Erkrankung darf Ihr Kind erst wieder in die
KiTa, wenn es 24 Stunden symptomfrei ist (z. B. Fieber,
Bindehautentziindung) und bei Magen-Darm-Erkran-
kungen 48 Stunden ohne Symptome.

Wir behalten uns das Recht vor, ein arztliches Attest
einzufordern.

7. Informationskanale



Bitte informieren Sie sich regelmaRig Uber die Info-
tafeln im Haus, die wochentlichen Blitzlichter, die
FAMLY-App sowie E-Mails.

Bitte nutzen Sie die FAMLY-App fur An- und Abmeldun-
gen bei Ferien, Zu- und Absagen bei Veranstaltungen
sowie Krankmeldungen.

8. Sonstiges

Wettergerechte Kleidung:
Bitte statten Sie lhr

Kind entsprechend

der Witterung aus
(Matschhose, Schnee-
anzug, Sonnenhut,

etc.) und versehen Sie
alle Kleidungssticke

mit Namen.

Wechselwasche: Bitte

kontrollieren Sie regelmaRig die

Wechselkleidung und stellen Sie sicher, dass diese
vollstandig ist.

Sonnenschutz: Im Sommer bitten wir Sie, die Kinder
bereits eingecremt in die KiTa zu bringen. Mittags wird

erneut Sonnencreme aufgetragen.

Geburtstagskuchen und Verpflegung: Wir bitten Sie,
fir Geburtstagsfeiern keine Kuchen mit Nidssen mitzu-
bringen. Alternativ freuen wir uns auch tber herzhafte
Snacks wie Rohkost, Salzgeback oder Wiener.

Spielzeug: Passend zu Projekten oder Themen dirfen
Kinder gerne jederzeit Bicher, Hérspiele und auch
themenbezogene Spielsachen mitbringen.

Personalzuteilung und Dienstplangestaltung: Diese
Entscheidungen werden auf Trager und Leitungsebene
entschieden. Sollten Sie Fragen zu diesen Themen
haben, wenden Sie sich bitte — aus Respekt und Rick-
sichtnahme- nicht an das Team, sondern ausschlieBlich
an die Leitung oder den Trager.

Babysitten: Das Personal darf aus Grinden der Profes-
sionalitat und der Gleichstellung aller Kinder in der
KiTa keine Babysitting-Jobs Gbernehmen. Die Ausnah-
meregelungen fur Notfdlle fallen leider weg, da sich an
diese ,Ausnahmen” leider in der Vergangenheit nicht
gehalten wurde.




10. Kosten

Der Monatsbeitrag in der Hansel & Gretel KiTa GmbH
betragt:

ab 3 Jahre * bis 3 Jahre **

€ /Monat € /Monat
500 € 845 €
550 € 930 €
600 € 1.015 €
650 € 1.100 €
700 € 1.185 €
750 € 1.270€

*Alle Kinder, die im laufenden KiTa-Jahr bis Stichtag 31.12. mindes-
tens 3 Jahre alt sind, erhalten ab dem 3. Lebensjahr von der Stadt
Mtinchen eine Beitragserlassung von 100 Euro pro Monat (in der
Tabelle noch nicht berticksichtigt).

** Die Betreuungsgebtihr gilt fiir Kinderkrippe und 2-jéhrige Kinder
im Kindergarten.

Die Beitrage gelten fir das laufende KiTa-Jahr und unterlie-
gen einer Anpassungserh6hung pro KiTa-Jahr von mindes-
tens 5%, bzw. unterliegen einer Anpassung entsprechend
der Erhéhung des Verbraucher-Index zzgl. der Anpassung
der Entgelttabellen nach TV6D-SUd und Energiekostenstei-
gerung, wenn notig. Sie erhohen sich damit im September

eines jeden Kalenderjahres.

Der KiTa-Beitrag und die Verpflegungs-Pauschale (Frih-
stck, Mittagessen, Nachmittags-Brotzeit und Getrénke) von
150 Euro Krippe und 155 Euro Kiga wird dann spatestens
am 5. Werktag des laufenden Monats von der KiTa einge-
zogen. Eine Ubernahme des Elternbeitrags kann unter be-
stimmten Voraussetzungen beim Stadtjugendamt beantragt
werden.

Bitte beachten Sie:

eine Reduzierung der zu Beginn des KiTa-Jahres vereinbar-

ten Buchungszeit ist im laufenden KiTa-Jahr aus Planungs-
rinden nicht moglich !

Bitte haben Sie daflir Verstdandnis, dass wir die Elternbeitra-
ge fir das gesamte KiTa-Jahr (September bis einschlieRlich
August) berechnen, da auch in den Ferienzeiten sowie bei
Krankheit des Kindes unsere Personal- und Sachkosten
weiterlaufen.

Darlber hinaus berechnen wir pro KiTa-Jahr einen Auf-
wands- und Materialkosten-Beitrag fir Instandhaltungs-
mallnahmen an Gebdude, Garten und Inventar inklusive
Neuanschaffungen und fir Ausflige in Hohe von 250 Euro
pro Halbjahr.



Mit der Zusage zu einem Kindergartenplatz in unserer
Einrichtung wird eine einmalige Aufnahmegebiihr von
450 € fallig, welche Sie bitte vorab auf folgendes Konto
Uberweisen:

Kontoverbindung:

Hansel & Gretel KiTa GmbH
Stadtsparkasse Miinchen

IBAN: DEO2 7015 0000 1003 1022 56
Bic: SSKM DE MM

Wir werden gefordert
durch den
Freistaat Bayern

Diese Konzeption tritt am 01.01.2026 in Kraft.

Sie ist in dieser Fassung, zusammen mit der beigeflgten
Anmeldung und dem Betreuungsvertrag verbindlich. Der
Kindergarten behalt sich ausdricklich vor, die Konzeption
und somit auch die Beitrage und Geblhren ggf. anzupas-
sen.

Minchen, den 1. Januar 2026

Katrin Fromm
Geschaftsfihrerin













